АНКЕТА

ДЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ПРИМЕНЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА «ПЕДАГОГ-ПСИХОЛОГ (ПСИХОЛОГ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ)»

Уважаемые коллеги!

В целях мониторинга применения профессиональных стандартов образовательными организациями при формировании кадровой политики и в управлении персоналом, при организации обучения, разработке должностных инструкций, Департамент государственной политики в сфере защиты прав детей Министерства образования и науки Российской Федерации совместно с организацией-разработчиком профессионального стандарта
 проводит анализ практики применения профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)» 
Просим Вас принять участие в опросе, результаты которого позволят обобщить практики применения профессионального стандарта образовательными организациями и проанализировать проблемы при его внедрении. 
Опрос проводится на условиях итоговой анонимности. Все результаты будут представлены только в обобщённом виде.

1. Идентификационные данные:
	Наименование организации 
	

	Фамилия, имя, отчество
	

	Должность
	

	Контактный телефон
	

	Адрес электронной почты
	


2. Наличие региональных нормативных актов, регулирующих следующие вопросы:
	
	Отсутствуют
	Укажите наименования нормативно-правовых документов (при наличии)

	применение профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»
	
	

	межведомственное взаимодействие по оказанию образовательных, психологических и иных  услуг
	
	


В случае наличия региональных нормативно-правовых актов, просьба направить указанные документы вместе с анкетой по адресу электронной почты:psmgppu@mail.ru   
3. Соответствуют ли наименования должностей в Вашей организации формулировкам должностей, приведенным в профессиональном стандарте?
	№
	Наименование профессионального стандарта
	Наименование должности по ПС
	Да
	Нет
	Укажите наименование должностей в соответствии со штатным расписании (при расхождении формулировок)

	1. 
	Педагог-психолог (психолог в сфере образования)
	Педагог-психолог
	
	
	

	2. 
	
	Психолог
	
	
	

	3. 
	
	Психолог образовательной организации
	
	
	


4. Проводилось ли в Вашей организации приведение наименований должностей в соответствии с наименованиями, указанными в профессиональном стандарте «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»?

	Да
	Нет
	Запланировано
	Укажите планируемый срок приведения в соответствие (при наличии)

	
	
	
	


5. Проводилось ли в Вашей организации обновление должностных инструкций в соответствии с требованиями, указанными в профессиональном стандарте «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)?

	Да
	Нет
	Запланировано
	Укажите планируемый срок приведения в соответствие (при наличии)

	
	
	
	


6. Проводилось ли в Вашей организации обучение персонала (профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации) с целью приведения соответствия между профессиональной квалификацией работников и требованиям, установленным в профессиональном стандарте «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)?

	Да
	Нет
	Запланировано
	Укажите планируемый срок обучения(при наличии)

	
	
	
	


7. Проводилась ли в Вашей организации проверка соответствия квалификационным требованиям работников, работающих в данной профессиональной сфере, требованиям, установленным в профессиональном стандарте «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)?
	Да
	Нет
	Запланировано
	Укажите планируемый срок приведения в соответствие (при наличии)

	
	
	
	


8. В случае, если в предыдущем вопросе Вы указали «Да», то укажите, пожалуйста, долю работников (%), не соответствующих требованиям профессионального стандарта, от общей численности персонала, занимающего соответствующие должностные позиции
. 
В случае если в предыдущем вопросе  Вы указали «Нет», то данный вопрос остается незаполненным.
	Наименование ПС
	Требования к уровню образования
	Требования к дополнительному образованию (при наличии)
	требования к опыту работы (при наличии)

	Педагог-психолог (психолог в сфере образования)
	
	
	


9. Какие меры предпринимаются Вашей организацией по устранению несоответствия квалификации работников требованиям профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)» (опишите лучшие практики)
	


10.  С какими проблемами Вы столкнулись при внедрении профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»,  и каким образом их решаете (лучшие практики)

	


11. Какая помощь необходима регионам для успешного внедрения профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»?

	


12. Какие программы  дополнительного образования необходимы для приведения в соответствие квалификации работников требованиям профессионального стандарта?

	Наименование ПС
	Перечень программ

	Педагог-психолог (психолог в сфере образования)
	


13. Принимает ли Ваша организация (специалисты организации) участие в реализации межведомственных моделей оказания социальных и образовательных услуг?
	


14.  Опишите модели оказания образовательных услуг, психолого-педагогического сопровождения и психолого-педагогической помощи на основе межведомственного взаимодействия, реализуемые организацией (лучшие практики)
	


БЛАГОДАРИМ ЗА УЧАСТИЕ!
� Заполненную анкету просим выслать на адрес электронной почты � HYPERLINK "mailto:psmgppu@mail.ru" �psmgppu@mail.ru�     


� Московский государственный психолого-педагогический университет


�Примечание:  доля работников, несоответствующих требования профессионального стандарта, должна исчисляться не от общей численности организации, а от общего количества данных работников и т.д.





